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l .  oбцие пoЛoжeния

l.l. HacтoяЦeе Пoлoltение oпpеДелЯrт пopЯДoк ДeятелЬЦoсTи' зaДaчИ |1кo}tПеТенцию Кoмиcсии\4r'ниципaпьнo.o о.o,n"'no.J"Jl"#1"*1i:.,H:,"#JJJ*T,,",*::,"*'.L"#Ж,P,
34 <Кpaснaя шaпoчкa) (ла,тее- yvpеждение).

1.2. Кoмиссия яBЛяеTcЯ coBeщaTелЬнЬIМ opгaнoМ, кoторьIй сиоTеМa'r.иЧескиoс\.щестBляет кoМПлекс мерoпpиятий пo :
. BьIявJeIIию и yсТpaнению приЧин и yсловий,
- вьlpабoтке oпТи}IaцьнЬlx Mеxaнизмoв зaЦиTьI
снrl}iеIJIiю кopp),ПЦиorrнЬIх рt]cкoB;- сoз]aнию едliной oб сиcтеМьI B
сoтр\':]никoв пo пpoб,rеinIaм коpрyПции ;

ПoрoжДaющиx кopрyпцию;
oT пpol{икнoвениЯ кoppупции B yчpeжДении,

yЧре)к.цении Мol{иTopингa и инфopмиpoвaния

- педaгoгияеский кoЛлектиB. yuебнo-вспoмoгaтельньtй пepсo]laц Иoбс.'lvяtl,tвaющий персoнaт:

. aнтllкoррvПционнoli пропaгaнде и вoспитaниЮ;
- пр}lB"lечен}Iю oбшественноcти и CМи к coтpyДничеcTBy пo вoпpocaМпpoТIlвo,]еЙсTвl'я кoppуПции B цeЛях -вьlpaбoтки y сoтpyдникoв и oбyнaющихся нaBЬIкoвaнТ]lкoрp\'пцrloннoГo пoBедения в cфеpaх с ПoBЬIшIенньlм рискoM кopрyпЦи}l, a тaк)ке
фoрrrиpoвaния неTерПи]\Ioгo OТнolrrения к кopрyпЦии.
l.]. .Ц-.rя целеl] нaсToяЦеГo Пoлoltения np,*Ьn".'"" слe,lylощие Лoнятия и oпpеДелениЯ:I.3.1. Кoppуttцuя - лoл кoрpупцией пoниМaетcя прoтивoпpaBнa,l дeятeЛЬнoотЬ,зaк.lюЧaюЦaЯсЯ B иcпoлЬзoBaнии лицoМ пре,цoсTaBЛенlIьIх дoл)кнoстнЬIх или слyжебньIхпo.lнo\IoчиЙ с цеЛЬ]о t]езaкОннoГo ДoсTи)I(ениЯ Личньтх и (или) иМyщесTBеI{нЬI* '".Ъp..ou.I.3.2. ПpопtuвoОеitctnвuе КoppуnцuЦ- cкooрдинирoBaI{нaя ДеяTельнoоть фeдеpaпьньиopГaIloB ГoсудaрсTBеHIJoй влaсти' oргaнoв .o.yлup".".n"o й влacти сyбъектoв Ъ6,,up.u'o"\lесТнoГo сaМoyПpaв'цения МyниципaЛЬньIх oбрaзoвaнии, инститyToв грaжДaнскoгooбЦествa' opГaнизaЦий и физиvеских Лиц пo пpеДyпре)кДeнию кoрpyпции, yгoJtоtsнoМyпpес,.lеДoBaнию лиц сoBеpl]IивlxиХ кoрpyпЦиoн'i'. np.с.yn,"ния' МиниМизaции и (или)'lикBидaЦии их последствий

I'3.3. Кoppупцuoll|toе l.poвoнopу|aен llе - кaк oTдеЛЬнoe прoяBлeI{ие кoррyпции, B,lекyщеeзa.сoбoй дисцип,1иHapнуIo! aдМи I,iисTpaTl]Bнyю' yгoЛoBIiyЮ или инyю oTBeTсTвеI]нoс1Ь.I.3.4. Субъекmы анп uкopP!ttцuoннoti noJ,lu||luкll. op.un", гocyдapсTвeIlнoй в.laсти и\lесТнoгo сaN{oyпраB'r]ения. yчре)Itдения, oргaнизaции и Лицa, yпoлнoМoченнЬIе нaфop:ilирoвaние и реаЛ],lЗaцию N{eр aI{тикoррyпционнoй пOЛитики' грФкДalrе.B rпкo'llе сyбъeктaми aIrTикoррyl]циoннoЙ пoлиTики ЯвЛяютоЯ:

- ooуЧaroщиеся п]коЛЬI и их poдители (зaкoнньtе прeдоTaBиTели);

^"Рj.::::I,j: 
I,1 Ioридические Лицa, .u,",.pё.ouun'ЬIе B кaчеcTвellнoМ oкaЗal{ииoopaзoBaте'r]ьнЬIх yслyг oбyчaющимоя rшкoльт,

l,3.5. Субъекпtьt ',op1'у,,,qt,oн 
" 

ых пpaвolrаpуureн uЙ - физинecкиe лицa, использyющие свoйсТaТ\,с Boпреки ЗaкoнHЬIN't интересaм oбществa n .o.yдuр.,"u.цля Еезaкoннoгo пo,tyЧениявЬlгo.]1. a Тaк)I(е JиЦa. незaКoннo предoстaвляющ,. ,unй" tsЬtГoДЬI.1'3.6. Пpеdупpеllсdенue кoppуnцall- деЯтeлЬнoсть cyбъектoв alrТикoррyllциorrнoйПo"lIIтlIкlI. нaПpaB,lеннаJI нa иЗучение, вЬIяBлеIiI,iе' oГpaничение либo yстpaнение явЛений\'с.'1oвIlЙ. пoрo)фiдarОщих кoррyПциoll}{ЬIе npuuonuру-"nn Я, ИЛИ спoоoботвyющих ихpaс П poсТране Н rl ю.
l . .+ '  Кol t l l ссия в свoейФе: е pа Ц lt и. З a n o, o nn,; " J.Ц:i; ЪЪ".ff *',jiiiЁТ:.Б,Ъ "L"*.#H;1"Т ;;;;ffi:;нoр\laтиBI{ЬIi,Iи aкTaп,{и Mинистерствa oбрaзoвaния и нayки РoссиЙскoйФе:еpаuии' Устaвoпl yЧpех(дения, pешенияMи педaГoГическoгo оoвеTa, Сoвeтa УчрeжДения,.]p\'гllп1и лoкaпЬнЬIМи lloрМаТивнЬIМи aкTaMи yЧpеж.цeния, a тaкже нacToящиМ Пoлoхtениeм.l.5. Haстoящее пo-пo)кение
.YЧре11tдению. 

BcTупaеТ в силy c МoМеIlTa еГo yтBер)кдения ПрикaзoN{ пo

2. Задaчlr Кoпrlrссии



Унaствует pеaJIизaЦии пpиopиTеTнЬIх
l l f ,Лp i ] B . | ен l l й  aн ти l ( opp}Пuиo t {HoЙ  ПoЛи  гики .
l,l, I{ooprинltpует деЯТе-цЬlloсTЬ yЧреждения Пo yсTрaнению причин кoppyпЦLlИ у1 уcЛoBИЙ
ttrt спoсoбствуrоЦих' вЬIяBЛeник) и пpеоеЧению фaктoв кoррyпuии и её пpoявлeний.
].]' Bнoсlrт Пpедлoхtения, нaПpaBЛel{rtЬle нa pеaЛизaци}o Мepoприятий пo yсTрaнению

ПpllчllIl II r'с'' loвий. спoсoбствyтоЦих кoрруПции B yчре)к.цении.
1'.l. Bьrрaбaтьlвaет рекo},1ендaЦии .цnя ПрaI(TиЧескoгo испoЛЬзoBaния Пo прeДoТBpaщeнию и
прt.'(ltt.raктllке кopp)'Пцl,loнH ьIx прaвoнaрyшений в.цеятельности yчpеждения.
].5. oкaзьiвaет кorlс)'.l ьTaТи внутo Пo\{oЩЬ субъектall a]]TикoГp) ПЦиoннoй политики
\ чpе,+.J'еHllя ПО BoПpoсii\I! сBЯзaн}iЬI1\'1 с приМенениеN,1 нa прaкТике oбщих пpинципoв
с.rr жебнoгo ПoведенIIя сoTрyдникoB.
.  А  R ' . . . . . n . . n . ,-.'-. - ,,l-..-ooхрaниТеЛЬIlЬIN1и opГaнaN{и пo pеaлизaции Меp, нaпpaBЛеIlнЬ]х
! :  !  п n е ] \ , п n е . , l i  T с I l l | е  l  п n l ' l ] | и ' l 1 l | i | и к \ )  к о n | ] V п | l и и и на BЬIяBЛеI{ие сyoЪектoB
к . . l . \  п  ш l l o  н  | I  Ь l \  Л D l l в О H ] n \  ш е H  и  Й ,

Поpя:oк  фopмl lpoва l t t tя  l l  / t сяTеЛьнoсTь Кo l rиссr rи

].l. Кortrtссия сoстollт из 7 (се\1и) ЧленoB Кo\{иссии.
Сoстaв членов КoьIиссlrll рaсс\{aтриBaется и yтвеp)I(дaетоя нa oбщеМ сoбpaнии рaбoTникоB.
\!r.] paссN1oTренIiя и ПpиняТoе реlxение фиксиpyется B ПpoToкoЛе oбrцеГo сoбparrия' a сoстaв
Кorrиссии yTBерждaеTся Пpикaзo\1 Пo yчpе)I(ДениЮ.
]']. B сoстaв Копlrtссrttr вхo,1ят:
. ПpеДсTaBиТе'rIи пеДaГoгическoГo сoветa;
. Пpе.цсТaBиTе.rlи vчебн o-вспoпto гaтелЬHoгo персoнa[a.
j'З' Прис1.тствие нa зaседaнияx Кoпlиссии ее ЧлеlIoB oбяЗaTеЛЬнo. oни не впpaвe
.]е]еГrlрoвaTЬ сBoI,I пoЛ] loNloчI{я дpyГи]!I ЛицaМ.
B с'пуuaе oTсу.ГсTви'I BoзN{olr(tloсTll членoв Кoмиссии присyтстBoBaTЬ нa ЗaсеДaнии' oни
вПl)aBе !IЗЛo)I(иТЬ сBoe \1нениe по рaсс]\'IaTpиBaеМЬIМ Boпрoсaм в писЬМеrtнoМ Bиде.
].'1. Зaседaние l{olтиосии Пpaвo\loчнo' есЛи нa неМ ПpисyтсTBует не Менее дв1x тpетей
oбщегo.Iис'la еГo LI.ПеtioB. B сr1'vllе несoГ.rllсия с пp!iIIяTЬIМ pешениrМ} член Кoмисcии
BПрaве B п I] сЬNIеllнo]\'1 Bиде иЗЛo)ltиTЬ oсoбoе \'1нение! кoToрoе пoдЛе}киT Пpиoбщению к
ПроТoкo"1\'.
]'5' Ll,.lен Кoмиссltll дoбpoвoЛЬнo приI{иN'laет нa себя oбязaтельствa o нepaзГЛa[Iении
сведенIiЙ зaTрaгиBaюUlиХ чесTь и дoстoиHсTBo ГрaжДaн и дpyгoй кoнфиденциальнoй
1tнфoр\taции, кoToрaя paсcN{aТpиBaеTся (рaссмaтривaлaсь) Кoмиссией. Инфopмauия,
пo..l\'Чеllнaя I{оьtисоией. шtorкет бьrть исПo-цЬзoвaнa To'rlькo B пoрядке, пpедусМoTреннoМ
(lеJерanьньtпt зaкoнoдaTеЛЬсTвorl об инфoрпrauии' инфopпlaтизaции и зaщиТе инфoрМaции.
j.6. Пpeлселaтель Копtиссrtи избиpaется нa перBoN1 зaсе.цaнии Кoмиссии oTкрЬITЬIМ
Гo-loсoвaниеNl ПрoсTЬI\{ бo-.tьшинствoм ГoЛoсoв oт oбrЦегo чисЛе1]нoГo сocTaBa КoМиссии.
З.7' Из сoстaBa I(o\lliссии председaТе-цеМ нaзнaЧaюTся зaМестиTeЛЬ пpедоеДaTеЛя и
секpеТapЬ.
-].8, 3аrtестиrелЬ пpецседaTeЛя Кoпlиссии. B сЛyЧaяХ oTсyTсTBия rTредсеДaTеЛя Кoмиссии, пo
еI.o ПoL]vrlениtо. ПpoBo]]I,{T зaсе:]aния I{oпlиссии. Ч-.IеньI Кolllrссии oсущeоTBnяIoT сBОIo
.lr'Я Те.'] Ь н oсTЬ нa oбЦес гвенIlьIх нaЧa'!aх.

J. Пo.rlr oпrо.llrя Кorrltссlll l

.{' 1. Кol' lиссliя кoopjll, lиI,tpYеТ деяте'ЦьtIoсTЬ учре)ltдеIIия Пo pеa]изaЦrtи ltеp пpoтивo.Цeйствия
IiоDD\/ПЦиrl.

l ioulrссIrя длЯ реl!ения сТoящих Перед неЙ зaдaч:

4.2 ' l{orlиссI,tя вносrtт
Пo сoBеplxенстBoBaнию

B рaзрaбoTке

IIpед-ro)l(ения нa рacсN{oTpение ПедaГoГическoГo сoBеTa yчpeжДения
деятеЛьнoсTи B сфере пpoтиводеriствия кoрpупции, a тaкже



i:Тl;lH.T,H;-oвке 
пpoеIоoв лoI(aцЬнЬIх нopi.{aTивньIх aктoв пo BoпpoсaДI' оТнoсЯщиМсЯ

4 i Унaствует в paзpaбoтке форпI lт Метoдoв oJеяТельl{oсT]l u no'.рon,pу"' их реаЛизaЦию' 
сущеcТвле]lия aнTикoppyпциoннoй

+'+' L o-]ейсТB).еТ рaбoте Пo прoBедению aнaЦизa и эксЛеpTизЬ]
;il".':."T'ЪJil'#"x.#;x,;:,oi"'fi;:."- 

,oony'"n.ou 
';й;;no.;, *uoill.ou no

.{..r. PассrIатpивaеТ Предлo)кения o сoBерlпенсTBoвaнии
рaбoтьt пo nрo,nuoд.й...",. ;;;;;';;;Т::"::"-::::.", 

МетoдиЧескoй и oргaнизaциoннoй

ii;!ifii';H*}lТ.у#j*1"::::ffi Т"n.#1",,. нopМaтивнЬIе aкTЬI c yчетoМ
]];-lЗili'"x..,-ifi#il::. .цЛя изvчения BoпpoсoB" кaсaloпIиХся деяTeлЬнoсТи Itoмиосии'
.1.8' По;rноrlй;;. i;.;;;-'oB 

сooTвеTсTByIоЩих pеlпений Кoмиссии.

]laстoящи-\I llo'loltенlrеrt. 
I! ПoрядoI( eё фopпlиpoвaния и .цеятeЛЬнoсти oпрeдеЛЯются

]"];"..J-.-l'1"i-ll fl;;Т:it']:.еМЬIх 
BoПрoсoB' It учaстиlo B зaоедaниях Комиосии мoгyт

: ll*Тн*.'Т}il# : ЁxТi:'#:"" .x"J*i:::i:}#",;."ffi',;; .. ";;:"""."'.'
i.:.l:]l:'T:]:':,",,n.o,n,"o,.i]lЬ."ъ"',":i#il;:'ff,1Tх 

чЛенoB Кoмиссии и нoсЯт
}-".',;.".JiT;;:##",::i.."..''р.-,,y.i.".,.;:ox"#:;;,.::нflT:iffi :Tff ж:33кoнo.'laтеЛЬст"o,'..r..,"u"i?I#lii;"u#..JJ""#";l.*;Ш;T;'-*{ж:'ч:'
5. Пpедседaтe"qь ]{orrltссltl l

j. l. oпреде"цяет N'IесTo. IJреI'IЯ прoBедения и пoBес,

:]:::: : 
yчaстиеM предстaвите"пей рaбoтникoв, '..n' 

onn ЗaседaниЯ Кoмиссии, в тoм
неoбхo.циrrости nр,u,Ьn.., -;;;;;;..;;;;;]i]l]j: ,ll ^:1Ляющихся . ее членaп,fи' в слyчaе
s.:. r* 

".""".,;;ж:':'|.бoте 
слеЦtlanистoв (пo сoг-тaоoвaнию).

l"I):l"й .oд u no,,"..o,, .;;T":l..ъH'T:jT"...#nfloгмигreт плaн рaбoтьI Кoшrиссии нa
5. j ,  Инtpоpлl l  lр . . " .  n.дo.o '
r{Oрp}ПЦrlll B уtlpе)кденrlи. 

.ический 
сoBеT o резулЬТaTaх pеaцизaЦии меp пpoТивo Д'eЙc"IBИЯ

l.'{. !aеr. сOoТBетсТBvrОп
кo.,,,.in,.. 

";;;;";;.;'.J.l#ие 

Пoрyчения сBoеN'Iy зaN,IестиTе'IlIoJ сeкреTapю и членaMs s пo:n n. "u u.*;;;;;;-#:;;x ilH::;:",.'
6. Oбeспeченltе уtlaсTIlя oбщественности в деяТеЛЬlloсти Копlrrссии

l l..T;"1;:"T" T j:,;1:,T'.:d д.."'.,"no.Tи! прeдcтaвиТeJ]и oбщесTBеннoсTи Bпрaве
;'.:..Tl. р...',.,р,u..,; ;.. ,.".".'""ff;ii",;:.J:.o"*' прoтивoдействи" noррynu,,,
,,. .-,.",]l.'.i;:;.A:l';ТT^:::l] бьlть приглarпeньI ПpедсTaBители oбщеотвеннoсти. '
Pj'с!.]1LrТpеIIнЬlх Копtиссией 

,\o\{IТссиlI, инфopivtalия ,,. '.o'ф'д"'.l,-"'oio*-"-uр"un."ou 
o

:;',.lllJ.-Ф:чiJ;;fl.#,"ff;:fi,e,-"""":xx;,, 
Мoжет n.p"ouuu'u"" ."' CМИ

. г  |U  i | l l сЛ l  \ t е ( ' яц .1  с ,  j е  l }  ЮЩe Гo  ] f l  t}.'оr:;t;с;tlt фoрrlиpу.ет ll Гrр':::::]яеT o'u.'.'o.'й/Т'Ц;:.i'#H:x.'#iТffi;:пГс.! -:еJl1'lЬl n npo,',е,.lтoн,,ь,х иТoгaх p.u,',,.u,1n, Прoграм:rtьl кoррyпциoннoгonг\r:l!з\\Jе]IсTBI|я 
'в \ чре;'I(Iеt{li,]. 

jT no.,'.,,.й..o oфu-u,u,oнoго oпубликoвaния с yЧeToМт3r'оз:tltltli l i коttфиден uиа.rънo"', n,4,oр'ou_un, 
"nЪ"u.'u"'l".Т 

oTЧеTнЬIе мaтериа.rTьl Bп\ Ll.]i1чнЬII"i Joк'rla:l p]'КoвoдиTе-ця пo o.nnnnЪ.]1y n.npuu.,"",. деяте''IьнoсTи Комиссии.



r

7' Bзаимoдействиe

7.l. ПредседaтеЛЬ КoNrиссии, зaNIесTитеЛЬ председaTeля кoMиссии, сeкpeтapЬ кoМиcсии и
чЛеl.lЬI l(o]\'1иссItи НеПoсpеДсТвeннo взaипro.цeйствyют:
. с педaгoГическиМ l(oЛnектиBo]\'I пo BoПpoсaМ
кopрyПции! сoBерItiенсTBoBaниЯ мeтoдичеcкой 14
пpoTиBoдеЙсТBt,I1o кoрpyпции B l]IкoЛе;
. с СoBеТo]\'I У..tpеlкдения, рoдитеЛьcкиМ кoМиTетoМ по вollDoсaМ
сoBерIxенсTвoBaния .цеяTе'1Ьнocти в сфеpе пpoтивoдeйствиЯ кopрyпции' yuu.''" 

"пoдГoТoBке пpОекТoB 'цoкаЛЬнЬlx нopNIaTиBнЬIх aкToB пo вОпрoоaМ' oтнoсяЦиМcя к
кoN'пеTенЦии Коllиссии. информtиpoвaния o резyЛЬтaTaх реaпизaции мep прoтивoДействия
](oррyпЦии B yЧpе)кдении. Пo BoпрoоaМ aнТикopрyпциoннoгo обpaзoвaния И
Пpoфи'rlaКTиЧeских i\f еpoприЯl.иЯх ;

с aдNlинисTрaЦиеЙ yчpе)кдения Пo Boпрoоa]\{
aHaцизa и ЭксПертизЬI издaBaемЬIх дoКyМенТoB
ПpoТи BoдеЙс tвия кoрр} ЛЦии.

с пpaвooхрaHиТе-.IЬl]ЬlNlI' l oргaнaМи пo
нa Пpедyпреждение (пpофlrлaктиrtу) кoppyпции и нa
ПpaBoнaруrxениЙ.
7.]. Кortиссия paботaет в Теснo\t кoI{Taкте:

реaЛизaЦии мер пpoтиво.цeйcтвия
opгaнизaциoннoй paбoтьI пo

сoдействия в paбoте Пo Пpoвeдению
I{oрN{aтиBIIoГo хapaкTерa в cфере

pеaЛизaции Мep, нaпpaвЛеннЬIх
BЬIявЛение сyбъектoв кoppyпциoннЬIx

пepеименoBьIвaeTcя
yчрeждению.

дeЙсTBуeT дo принятия

- 
с paбoтникai\']..l учре)ItдеiIиЯ I.l Гpaждaнa'fи ПO paссМoTреI{иIо их писЬМеннЬIх

обpaщений. сBязaнHьIх с вoпpoсaN'lи прoTиBo.цейсТвиЯ кoрpyПции B учрежДении;

с opГaнaN{и N'есTtIoГo сa\'IoyПрaBЛения' ПpaвooхpaниTеJlЬнЬIМи'
кoнТpo'lируroЩими. н.LrloГoBЬII!{и и Дрyгими oргaнaМи Пo вoпpoсaM' oтнoсяЦиМся к
l(o\tПетенции Itoп'tlIссии. a Тaк)ке Пo BОпрoca' пoлyчения B yоTaнoвлeннoМ lroряДкe
неoбходимой ин(loрпraшии oT tlих. внесения дoпoлнeний u 'op'u.,"nu,. прaBoвые aктЬl с\.rlетoNl иЗ\{ененlrй действующегo зaкoнo.цaтеЛЬсТBa.

8.  Bнесенlrе измеrreнl rй

8' l. Bнесение изl'tененrtй и .цoпo'пнений B l{aсТoящее Полoтtение oоyщeоTBляeTся П}.ТеМiIofГoТoBкI.t ]lрoеI(Tа o BнесеНии изменений и,цoпoЛнеHий.
8'2. Утвеplt:енllе BHoс!l\{ЬIх изпlенений и допoлнений в Пoлoяtение oсyщестBЛяеTоЯ tloсЛеПpllнятия pешенrIя общего сoбрaния рaбoтникoв с пoсЛеllyЮщиМ yтвеp)кДrние пpикaзoМ пo\ чpе7t.]ен]lю.

9. Поpялoк oпуб.,rrlкoва нlr я

l0. Пopядок сo3дания' ЛикBиДацIlи' pеoрГaпиЗaцIlи ri lIеprIl}rенoвания

l0'l' Кoмиссия сoзДaеTся. ЛикBиДируется! pеoргaнизуеTся и
!ЕlxеНlIю общегo сoбpatllтя paбoтникoв u у'".р*дo"..o IIрикaзo\1 пo

l l. 3ак.rючитeльньIe пoлo,tiенIlя

l l . l  Настoяцее Пoлorкение B сTyпaет B cиЛу с 0 i .O1.20l8 гo:a и
Dвoгo.

пo


